Hilton

Datore di lavoro che garantisce
pari opportunita

Dichiarazione

Hilton € un’azienda ricca di culture diverse che serve ospiti diversi. Cerchiamo di comprendere le nostre comunita
globali uniche e di creare un ambiente di inclusivita. Inoltre, siamo un datore di lavoro che garantisce pari
opportunita e la nostra politica prevede I'impiego di persone qualificate, indipendentemente da appartenenza
razziale o percepita del soggetto, colore, credo, religione, nazionalita, ascendenza, stato di cittadinanza, eta, sesso
(comprese gravidanza, parto e condizioni mediche correlate), identita o espressione di genere (compreso lo stato di
transgender), orientamento sessuale, stato civile, servizio militare e stato di veterano, disabilita fisica o0 mentale,
condizione medica protetta, come definita dalla legge locale o statale applicabile, informazioni genetiche o
qualsiasi altra caratteristica protetta da leggi e ordinanze federali, statali o locali applicabili.

Diritti degli Stati Uniti e di Porto Rico ai sensi delle leggi federali sul lavoro - Per saperne di piu sui tuoi diritti, leggi
guanto riportato di seguito.
1. Informati sui tuoi diritti: la discriminazione sul posto di lavoro & illegale (in inglese)

(in_ spagnolo)
2. Disposizione di non discriminazione sulla trasparenza retributiva (in inglese)

(in spagnolo)
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https://assets.phenompeople.com/CareerConnectResources/prod/HILTGLOBAL/documents/EEOC_KnowYourRights062723_English-1687868796453.pdf
https://assets.phenompeople.com/CareerConnectResources/prod/HILTGLOBAL/documents/EEOC_KnowYourRights062723_Spanish-1687868797084.pdf
https://assets.phenompeople.com/CareerConnectResources/prod/HILTGLOBAL/documents/1c.PayTranspNondiscrim_English-1677766828243.pdf
https://assets.phenompeople.com/CareerConnectResources/prod/HILTGLOBAL/documents/1c.PayTranspNondiscrim_Spanish-1677766826259.pdf

