
 

 

 

Hilton ist ein Unternehmen mit verschiedenen Kulturen, das Gäste aus allen Teilen der Welt bedient. Wir 
möchten unsere einzigartigen globalen Gemeinden verstehen und ein inklusives Umfeld schaffen. Wir sind 
außerdem ein Arbeitgeber für Chancengleichheit. Als solcher treffen wir angemessene Vorkehrungen, damit 
qualifizierte Personen mit Behinderungen die für ihre Stelle wesentlichen Aufgaben erfüllen können, und 
bieten ihnen gemäß geltenden Gesetzen weitere Mitarbeitervorteile und -privilegien. 
 
Wenn Sie eine Person mit Behinderung sind und im Rahmen des Bewerbungsprozesses auf Vorkehrungen 
dieser Art zurückgreifen möchten oder Unterstützung beim Zugriff auf unseren Bewerbungsprozess benötigen, 
lesen Sie bitte die folgenden Informationen und kontaktieren Sie uns.  
 
Bewerber für Stellen in den USA und Puerto Rico: Lesen Sie unsere Erklärung „Förderungsmaßnahmen und 
Chancengleichheit“ und Die eigenen Rechte kennen: Diskriminierung am Arbeitsplatz ist illegal-Poster 
(Englisch) (Spanisch). Um während des Bewerbungsprozesses Hilfestellung anzufordern, wenden Sie sich per E-
Mail an das Hilton-Supportteam für Menschen mit Behinderung für die USA und Puerto Rico: 
ADA_Recruiting@hilton.com oder telefonisch unter: 1-703-883-6929.  
 
Bewerber für Stellen in Kanada: Um während des Bewerbungsprozesses Hilfestellung anzufordern, wenden 
Sie sich per E-Mail an das kanadische Supportteam für Menschen mit Behinderung: 
AODA_Hiltons_In_Canada@Hilton.com oder telefonisch unter: 1-844-217-AODA, Montag bis Freitag, 9:00–
17:00 Uhr (EST).  
 
Bewerber für Stellen in allen anderen Regionen: Um Hilfe und Unterstützung bei der Barrierefreiheit 
anzufordern, wenden Sie sich bitte an Ihre regionale Personalabteilung.  
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https://assets.phenompeople.com/CareerConnectResources/prod/HILTGLOBAL/documents/1a.AA_EEOPolicyStatement_Final-1677766827664.pdf
https://assets.phenompeople.com/CareerConnectResources/prod/HILTGLOBAL/documents/1a.AA_EEOPolicyStatement_Final-1677766827664.pdf
https://assets.phenompeople.com/CareerConnectResources/prod/HILTGLOBAL/documents/1b.EEOC_KnowYourRights_English-1677766828879.pdf
https://assets.phenompeople.com/CareerConnectResources/prod/HILTGLOBAL/documents/1b.EEOC_KnowYourRights_Spanish-1677766827040.pdf
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