
 

 
Politique relative aux frais de déplacement des 

candidats externes 
 

Merci de passer un entretien avec GE HealthCare, nous sommes impatients de vous 

rencontrer ! Nous vous invitons à lire les informations suivantes concernant notre politique 

de couverture des déplacements et de remboursement des frais. Pour toute demande de 

remboursement, vous devez soumettre les justificatifs des frais engagés.  
 

Nous demandons à tous les candidats de nous envoyer leurs justificatifs pour les frais 

couverts dans un délai de 30 jours après l’entretien. Assurez-vous de joindre des reçus 

détaillés. Après 90 jours, le remboursement ne s'appliquera plus et votre compte sera 

désactivé. Enfin, GE HealthCare et ses sociétés affiliées ne sont pas responsables des 

éventuelles erreurs de soumission des coordonnées bancaires d'un candidat. 
  

Couverture des frais de déplacement : 
 

Voyages en avion et coûts associés 

 

  Voyage en classe économique obligatoire. Les frais de surclassement en classe affaires 

ou en première classe ne sont pas remboursables. 

  Suppléments pour les bagages à main, le cas échéant. Un seul bagage en soute. Bien 

que cette dépense soit remboursable, nous vous demandons de minimiser les frais et 

d’enregistrer uniquement les bagages nécessaires.  

  Stationnement à l'aéroport.  

  Services de taxi, Uber, Lyft ou navette (à destination et en provenance de l'aéroport, 

de l'hôtel et du site GE HealthCare où se déroule l’entretien). Remarque : tout trajet de 

plus de 50 miles (États-Unis) ou 80 km (reste du monde) en taxi/navette nécessite une 

approbation. 

  Changements dans les réservations de vols avant l'entretien, par exemple si la date de 

votre entretien change. Tous les frais supplémentaires liés à ces changements seront 

couverts. 

 

Train  

  Voyage en classe économique obligatoire à destination et en provenance de l'aéroport, 

de l'hôtel et du lieu de l’entretien GE HealthCare.  

 

Véhicule personnel ou voiture de location 

  Assurance de la voiture de location, si nécessaire. 

  Petite voiture ou voiture économique uniquement ; les voitures de location surclassées 

ne sont pas couvertes. 

  Les frais d'essence pour les voitures de location sont remboursables ; cependant, évitez 

les suppléments en faisant le plein de votre voiture de location avant de la restituer. 



  Le kilométrage est remboursé pour les déplacements en véhicule personnel. Veuillez 

noter que si le kilométrage est remboursé, GE HealthCare ne rembourse pas l'essence 

pour les véhicules personnels. 

  Péages avec reçu 

  Stationnement sur le lieu de l'entretien avec GE HealthCare ou sur le parking des 

transports en commun ; les déplacements personnels sont exclus du remboursement. 

 

 

Hébergement  

  Chambre d'hôtel et taxes pour les nuits nécessaires à l'entretien avec GE HealthCare. 

Toutes les autres nuits sont à la charge du candidat. 

  Supplément Internet/ WiFi à l'hôtel, le cas échéant. 

  Frais de stationnement, le cas échéant. 

 

 

Repas  

  Repas et pourboires raisonnables lorsque vous voyagez pour un entretien. Fournissez un 

reçu détaillé, avec une date visible.  

 

Frais non couverts  
• Billets d'avion en première classe ou frais de surclassement. 

• Accès au salon de la classe Affaires à l'aéroport.  

• Protection des bagages (par exemple, emballage en plastique, etc.).  

• Parking avec voiturier à l'aéroport.  

• Frais supplémentaires d’essence ou services de ravitaillement en essence pour les 

voitures de location (le plein doit être fait avant de restituer la voiture pour éviter les frais 

supplémentaires d'essence).  

• Options supplémentaires pour la voiture de location (par exemple, GPS intégré). 

• Contraventions pour infractions routières ou excès de vitesse.  

• Divertissement personnel ou loisirs (par exemple, magazines, livres, films dans la 

chambre d'hôtel, minibar, etc.). 

• Articles personnels (par exemple, shampooing, dentifrice, brosse à dents, peigne, etc.). 

• Appels téléphoniques. 

• Boissons alcoolisées.  

• Services de nettoyage à sec.  

• Services de limousine ou autres voitures haut de gamme. 

• Frais engagés pour les soins des personnes à charge et des animaux de compagnie. 

• Frais de déplacement d'un accompagnant. 

 

Remboursement : 

Les dépenses qui n'ont pas déjà été payées par GE HealthCare et qui sont conformes à la 

Politique de GE HealthCare peuvent être remboursées avec l'approbation d'un représentant GE 

HealthCare.  

 


